
 

 

  

Staplerfahrer (m/w/d) gesucht! 

 
 
 
 

Wenn Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit als 

Staplerfahrer in einem Produktionsunternehmen 

suchen und möglicherweise erste Erfahrungen 

gesammelt haben, dann zeigen Sie uns gern Ihr 

Können! Sie besitzen einen Staplerschein und 

ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein. 

In Stresssituationen behalten Sie den Überblick und 

arbeiten strukturiert und organisiert. 

Sie haben noch keine Produktionserfahrung, haben 

aber schon länger Interesse an einem Tätigkeits-

wechsel? Kein Problem – stellen Sie Ihr Können bei 

der KONOS GmbH unter Beweis! 
 

Die KONOS GmbH mit Geschäftssitz in Nossen ist ein 

international ausgerichtetes, mittelständisches 

Unternehmen mit ca. 120 Mitarbeitern und 

zweitgrößter Kaffeefilter-Hersteller in Europa. Wir 

verarbeiten Schweizer Spezialpapier zu Kaffeefiltern 

für den Haushalt und für Großverbraucher. Unsere 

Produkte werden weltweit gekauft. Zudem fertigen wir 

Formatpapiere für medizinische und technische 

Anwendungen. 
 

Bitte bewerben Sie sich online direkt auf unserer 

Homepage. 

Alternativ können Sie sich auch per E-Mail bewerben. 

konos-Bewerbung@konos.eu 
 

Wir freuen uns auf Sie! 

Sie fahren gern mit dem Gabelstapler 
und bringen systematisch die Dinge 
von A nach B?  
Die Arbeit in einem 
Produktionsbetrieb war schon immer 
Ihr Traum?  
Machen Sie ihn wahr! 

 

Ihre Aufgaben: 
 Sie arbeiten in einer modernen 

Produktionsumgebung im            
3-Schicht-System.  

 Sie sind für den 
innerbetrieblichen Transport 
zuständig, ebenso für das Be- 
und Entladen von LKWs und 
Brücken.  

 Sie stellen Rohstoffe und 
Materialien für die Produktion 
bereit. 

 Nach der Verpackung sind Sie 
für den ordnungsgemäßen 
Abtransport der Fertigware 
zuständig. 

 Sie warten und kontrollieren die 
Flurförderzeuge. 

 Außerdem bedienen und 
reinigen Sie die 
Papierabfallpressen. 

 

Unser Angebot: 
 unbefristetes Arbeitsverhältnis 

mit adäquater Vergütung und 
großzügigen Schichtzuschlägen 

 38,75 Std. Wochenarbeitszeit 

 28 Tage Grundurlaub + 2 Tage 
Bonus  

 3-Schicht-System Mo-Fr  

 Gesundheitsbonus  
 Ergänzende innerbetriebliche 

Vereinbarungen zu Urlaubs-, 
Weihnachtsgeld und Prämien  

 individuelle interne und externe 
Schulungspakete  

 Elektro-Ladesäulen zu 
vergünstigtem Strompreis  

 Jobrad 

 kostenfrei W-LAN und Kaffee + 
Wasser 

 u. v. m. 


